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იაკობ გოგებაშვილის სახელობის თელავის სახელმწიფო უნივერსიტეტი 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების შემუშავების ინსტრუქცია 

I.ზოგადი ინფორმაცია 
1.   პროფესიული პროგრამის მომზადების დროს გასათვალისწინებელია, რომ “საქართველოს 

კანონი პროფესიული განათლების შესახებ” პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამას 
განმარტავს, როგორც საგანმანათლებლო პროგრამას, რომელიც ორიენტირებულია 
პრაქტიკული ცოდნის, უნარებისა და ღირებულებების გამომუშავებაზე და სრულდება 
შესაბამისი საფეხურის პროფესიული კვალიფიკაციის მინიჭებითა და მისი 
დამადასტურებელი პროფესიული დიპლომის გაცემით. 

 
II. კრედიტების განაწილება 

1. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის მოცულობა განისაზღვრება შესაბამისი 
საფეხურის პროფესიული სტანდარტის მიხედვით. პროგრამა აგებულია პროფესიული 
განათლების კრედიტების სისტემის შესაბამისად. პროგრამის მოცულობაში მიეთითება 
სასწავლო და პრაქტიკის კომპონენტისათვის განკუთვნილი საათების რაოდენობა. 
პრაქტიკისა და სასწავლო კომპონენტის პროცენტული თანაფარდობა შესაბამისობაშია 
შესაბამისი საფეხურის პროფესიულ სტანდარტთან. 
 
 
III. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის სტრუქტურა 
 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა უნდა შეიცავდეს შემდეგ ინფორმაციას მითითებული 
თანმიმდევრობით: 
 თავფურცელი    [დანართი №1 შესაბამისად] 
 ფაკულტეტი: [მიუთითეთ ფაკულტეტი, რომელიც სთავაზობს პროფესიულ 

საგანმანათლებლო პროგრამას] 
 საგანმანათლებლო პროგრამის სახელწოდება: [მიუთითეთ ქართულ და ინგლისურ ენებზე] 
 საგანმანათლებლო პროგრამის ხელმძღვანელ(ებ)ი: [მიუთითეთ ვინაობა, თანამდებობა, 

საკონტაქტო ინფორმაცია. პროფესიული პროგრამისათვის პროგრამის ხელმძღვანელი 
შეიძლება იყოს შესაბამისი პროფესიის მოწვეული მასწავლებელი, რომელსაც აქვს 
აღნიშნული პროფესიით მუშაობის არანაკლებ სამი წლის გამოცდილება ან არის 
პროფესიული განათლების IV ან V საფეხურის კვალიფიკაციის მფლობელი. 
გასათვალისწინებელია, რომ IV საფეხურის კვალიფიკაციის მფლობელ პროფესიული 
განათლების მასწავლებელს უფლება არ აქვს, ასწავლოს V საფეხურის საგანმანათლებლო 
პროგრამის ფარგლებში.] 

 პროფესიული განათლების საფეხური:   ”პროფესიული განათლების შესახებ” საქართველოს 
კანონის მიხედვით არსებული  I -V საფეხურიდან მიეთითება შესაბამისი საფეხური] 
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 სწავლების ენა: [სწავლების ენა არის ქართული}.  
 მისანიჭებელი კვალიფიკაცია: კვალიფიკაცია ენიჭება პროფესიული სპეციალიზაციების 

ჩამონათვალის” შესაბამისად. 
 პროგრამის ხანგრძლივობა და მოცულობა კრედიტებით: პროგრამის ხანგრძლივობა  და 

მოცულობა განისაზღვრება შესაბამისი მიმართულების დარგობრივი სტანდარტის 
შესაბამისად.  პროფესიული პროგრამისათვის ასევე მიეთითება სასწავლო  და პრაქტიკის 
კომპონენტისათვის განკუთვნილი კრედიტებისა და საათების რაოდენობა ისე, რომ 
პრაქტიკისა და სასწავლო კომპონენტის პროცენტული თანაფარდობა შესაბამისობაშია 
შესაბამისი საფეხურის პროფესიულ სტანდარტთან. 

 სწავლების ფორმატი: [მიუთითეთ სწავლების ყველა ის ფორმა, რომლის საშუალებითაც 
მიმდინარეობს პროგრამით გათვალისწინებული სასწავლო კურსების სწავლება] 

 პროგრამაზე დაშვების წინაპირობა: [მიუთითეთ საქართველოს კანონმდებლობით 
დადგენილი წესი, საუნივერსიტეტო წესი, ინფორმაცია ჯგუფში სტუდენტთა დასაშვები 
რაოდენობის შესახებ და კონკრეტული პროგრამის მოთხოვნები. პროფესიული 
პროგრამისათვის ასევე მიუთითეთ შიდა შესარჩევი კონკურსის წესი და პირობები, ასევე 
აღიარების მიმართ მოქმედი წესი.] 

 საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანი: [პროგრამის მიზანი მიმართული უნდა იყოს 
სტუდენტის კომპეტენციების გამომუშავებასა და დასაქმების სფეროს განსაზღვრაზე, 
ცოდნის, უნარებისა და ღირებულებების ფლობის დონის განსაზღვრაზე.] 

 სწავლის შედეგი: [სწავლის შედეგი არის განაცხადი იმის შესახებ, თუ რა უნდა იცოდეს, 
რისი გაკეთება უნდა შეეძლოს და რა ფასეულობები უნდა ჰქონდეს პირს პროგრამის 
დასრულების შემდეგ. სწავლის შედეგი უნდა შეესაბამებოდეს პროფესიული განათლების 
კვალიფიკაციათა ჩარჩოსა და კონკრეტულ დარგობრივ სტანდარტს. პროფესიული 
განათლების კვალიფიკაციათა ჩარჩოსა და შესაბამის დარგობრივ დოკუმენტზე 
დაყრდნობით, უნივერსიტეტის მისიიდან გამომდინარე, ხორციელდება ცალკეული 
საგანმანათლებლო პროგრამის სწავლის შედეგების ჩამოყალიბება. პროფესიული 
განათლების კვალიფიკაცითა ჩარჩო აღწერს პროფესიული განათლების თითოეული 
საფეხურის სწავლის შედეგებს 6 კრიტერიუმის საფუძველზე: 
 ცოდნა და გაცნობიერება; 
 ცოდნის პრაქტიკაში გამოყენების უნარი; 
 დასკვნის უნარი; 
 კომუნიკაციის უნარი; 
 სწავლის უნარი; 
 ღირებულებები. 

პროფესიული პროგრამებისათვის სწავლის შედეგები აღწერილია ”პროფესიული 
განათლების შესახებ” საქართველოს კანონის,  პროფესიულ კვალიფიკაციათა ჩარჩოს 
კონკრეტული საფეხურისა და დარგობრივი პროფესიული სტანდარტის შესაბამისად.  

პროფესიული განათლება მოიცავს ხუთ საფეხურს, რომლებიც განისაზღვრება 
სწავლის შედეგების შესაბამისად:  
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ა) I საფეხურის კვალიფიკაციის მფლობელს შესწევს თავისი მოვალეობების ერთგვაროვან 
სიტუაციებში მეთვალყურეობით შესრულების უნარი; 
ბ) II საფეხურის კვალიფიკაციის მფლობელს შესწევს თავისი მოვალეობების გარკვეული 
დამოუკიდებლობით შესრულების უნარი; 
გ) III საფეხურის კვალიფიკაციის მფლობელს შესწევს უნარი, განსხვავებულ სიტუაციებში 
შეასრულოს თავისი მოვალეობები და ადეკვატურად იმოქმედოს წარმოშობილი 
პრობლემების გადასაწყვეტად; 
დ) IV საფეხურის კვალიფიკაციის მფლობელს შესწევს უნარი, პროფესიული ცოდნა 
გამოიყენოს ცვალებად სიტუაციებში წარმოშობილი პრობლემების გადასაწყვეტად, 
ზედამხედველობა გაუწიოს სხვების საქმიანობას და აიღოს გარკვეული პასუხისმგებლობა 
შესრულებული სამუშაოს შეფასებასა და გაუმჯობესებაზე; 
ე) V საფეხურის კვალიფიკაციის მფლობელს შესწევს უნარი, შეასრულოს ისეთი სამუშაო, 
რომელიც მოითხოვს სხვათა სამუშაოს დაგეგმვასა და ხელმძღვანელობას, ასევე 
განხორციელებული სამუშაოს შეფასებასა და სრულყოფას. 
 

 სწავლის  შედეგების რუქა: [შეავსეთ ქვემოთ მოყვანილი ცხრილის მიხედვით: 

სასწავლო 
კურსები/მოდულები 

კომპეტენციების ჩამონათვალი 
 
 
 

     

 ×     × 
  ×     
  × ×    
 
სადაც აღინიშნება საგანმანათლებლო პროგრამაში განსაზღვრული თითოეული სასწავლო 
კურსის/მოდულის/პრაქტიკის გავლის  შედეგად მიღწეული კომპეტენციები.] 

 სწავლის შედეგების მიღწევის მეთოდები: [მიუთითეთ თუ რა ძირითადი მეთოდები 
გამოიყენება საგანმანათლებლო პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების 
მისაღწევად] 

 დასაქმების სფერო: [მიუთითეთ კურსდამთარებულის შესაძლო დასაქმების სფერო და 
სწავლის გაგრძელების შესაძლებლობა] 

 მატერიალურ-ტექნიკური ბაზა: [მიუთითეთ პროგრამის განხორციელებისათვის 
აუცილებელი მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის არსებობა, ინფორმაცია მატერიალური 
რესურსის შესახებ, რომელიც აუცილებელია საგანმანათლებლო პროგრამით 
განსაზღვრული ცოდნის, უნარებისა და ღირებულებების ჩამოყალიბებისათვის] 

 სტუდენტის ცოდნის შეფასების სისტემა: [მიუთითეთ უნივერსიტეტში ფუნქციონირებადი 
სტუდენტთა ცოდნის შეფასების სისტემა პროფესიული განათლებისათვის და კონკრეტული 
პროგრამისათვის სპეციფიკური მოთხოვნები(არსებობის შემთხვევაში).  
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 სწავლების ორგანიზების თავისებურებები: [მიუთითეთ დამატებითი ინფორმაცია, 
რომელიც უჩვენებს პროგრამით გათვალისწინებული სწავლების პროცესის ორგანიზების 
თავისებურებებს.] 

 პრაქტიკის დეტალური გეგმა: (სასწავლო და საწარმოო პრაქტიკა) 
 

პროგრამასთან   უნდა  ახლდეს: 

 სასწავლო გეგმა [დანართი №2 შესაბამისად. გასათვალისწინებელია, რომ:  

 სასწავლო გეგმა მოიცავს ყველა კომპონენტს, რომლებშიც ხდება კრედიტების 
მინიჭება; 

 ერთმანეთზე დამოკიდებული თუ ერთმანეთთან დაკავშირებული საგნები 
შესაძლებელია და სასურველია, გაერთიანდეს მოდულში; 

 პროფესიული კრედიტი მოიცავს როგორც სააუდიტორიო, ასევე დამოუკიდებელი 
მუშაობის საათებს (გარდა პრაქტიკის კომპონენტისა, სადაც ყველა საათი ეთმობა 
სტუდენტის პრაქტიკულ მეცადინეობას) 

 საათები განაწილებულია სასწავლო კვირების მიხედვით. 
 სასწავლო კურსების პროგრამები (სილაბუსები) [შემუშავებული “სასწავლო კურსის 

პროგრამის (სილაბუსის) სტრუქტურის” შესაბამისად] 
 პროგრამის ხელმძღვანელ(ებ)ის CV [თუ პროგრამის ხელმძღვანელ(ებ)ის CV 

განთავსებულია უნივერსიტეტის ვებ-გვერდზე, მაშინ შესაძლებელია მიეთითოს მხოლოდ 
მისი მისამართი] 

 პროგრამის დამტკიცების აქტი [მიუთითეთ თავფურცელზე (დანართი №1)]. 
 
 
 
 
 

უნივერსიტეტის რექტორი:                            ავთანდილ  ღელაღუტაშვილი          
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დანართი №1 
იაკობ გოგებაშვილის სახელობის თელავის სახელმწიფო უნივერსიტეტი 

 
[სახელწოდება] ფაკულტეტის 
 
პროფესიული  საგანმანათლებლო პროგრამა: 
 
“[სახელწოდება ქართულად]” ([სახელწოდება ინგლისურად]) 
 
მიმართულება/სპეციალობა: [სახელწოდება] 
 
 
პროგრამის ხელმძღვანელ(ებ)ი: [ვინაობა, თანამდებობა] 

 
 

1. მიღებულია ფაკულტეტის საბჭოს მიერ 
 
ოქმი  № ______ , “____” ______________ 201___ წ.    
                               
ფაკულტეტის დეკანი                                                                /.................................../ 
 
 

2. რეკომენდებულია ფაკულტეტისა და უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურების 
მიერ  
      

             ოქმი  № ______ , “____” ______________ 201___ წ. 
 

უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის  
სამსახურის ხელმძღვანელი:                                                  /.................................../ 
 

 
3. დამტკიცებულია აკადემიური საბჭოს მიერ 

 
ოქმი  № ______ , “____” ______________ 201___ წ. 
 
უნივერსიტეტის რექტორი                                                      /.................................../ 
 
 
თელავი 
201...
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დანართი №2 
 

 [საფეხური] საგანმანათლებლო პროგრამა: “[სახელწოდება]” სასწავლო გეგმა 
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